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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA REDAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI IMPIEGATI STAGIONALI ADDETTI 

AL RICEVIMENTO E AMMINISTRAZIONE PER IL CAMPEGGIO COMUNALE 

PRINCIPINA CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E 

DETERMINATO PRESSO IL CAMPEGGIO PRINCIPINA 

 

VERBALE DEL 11 APRILE 2024 

Oggi, 11 aprile 2024 alle ore 11:00, presso la sede societaria in Via Monte Rosa, 12 a Grosseto, alla presenza 

dei sottoscritti: Tamara Fattorini – Responsabile ufficio Personale, Laila Sabadini Direttrice del Campeggio 

Principina e David Rossi responsabile ufficio contratti si è proceduto alla effettuazione dei colloqui dei 

candidati ammessi. 

In prima istanza la Commissione ha stabilito di definire le domande da richiedere ai candidati, nello specifico i 

commissari hanno predisposto un elenco di n° 17 domande (Allegato 1). 

La Commissione stabilisce di formulare n° 4 domande per singolo candidato. In caso di risposta positiva per 

singola domanda verranno attribuiti n°15 punti; per cui in caso di n°4 risposte positive sarà attribuito il 

punteggio massimo di n°60 punti. In caso di risposta palesemente negativa non sarà attribuito alcun 

punteggio; infine, laddove emerga, una risposta incompleta o parzialmente corretta sarà attribuito un 

punteggio intermedio.  

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio è il seguente: 

 

NOMINATIVO 

Aurigi Irene 

Montani Diego 

Papetti Gianluca 

Poli Giulia 

Tassi Federica 

 

Alle ore 11:10 la commissione inizia i colloqui con i candidati 

Prima di ogni colloquio, la Commissione ha accertato l’identità dei singoli candidati. 

 

Di seguito riportiamo l’elenco dei colloqui effettuati con il riferimento delle domande poste dalla Commissione 

ed i punteggi ottenuti dai candidati: 
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NOME E 

COGNOME domanda 1 punteggio domanda 2 punteggio domanda 3 punteggio domanda 4 punteggio totale

AURIGI IRENE spagnolo 15 inglese 2 15 2 8 8 8 46

MONTANI 

DIEGO francese 0 inglese 1 0 3 8 4 7 15

POLI GIULIA inglese 15 inglese 15 6 9 1 11 50  
 
*I concorrenti Papetti Gianluca e Tassi Federica non si sono presentati alla prova orale. 
 
Al termine dei colloqui la commissione ha proceduto alla valutazione dei titoli di tutti i candidati secondo 
quanto previsto dall’avviso. La Commissione ha a disposizione 40 punti per la valutazione dei titoli e 
dell’esperienza professionale così ripartiti:  
 
fino a max 15 punti per i titoli di studio  
 

Laurea attinente alla materia dell’avviso 15 punti 

Diploma maturità 5 anni pertinente (area turistica - linguistica) 10 punti 

Laurea / Diploma non pertinenti 8 punti 

 
fino a 25 punti per Punteggio relativo all’esperienza professionale, con mansioni equivalenti a quelle 
richieste dal presente avviso di selezione (attività di accoglienza e informazione turistica) maturate negli ultimi 
5 anni 
 

Esperienza professionale superiore a 24 e fino a 36 mesi di servizio 22 punti 

Esperienza professionale da 6 a 24 mesi di servizio 15 punti 

Esperienza inferiore a 6 mesi  5 

Ulteriore punteggio potrà essere riconosciuto nel caso in cui l’esperienza si sia 
maturata per almeno 6 mesi nel ruolo richiesto presso la reception di campeggi 

3 punti 

 
Riportiamo di seguito i punteggi assegnati ai titoli e all’esperienza: 
 

Nome e cognome Esperienza 
Punteggio 
aggiuntivo Titolo di studio Totale 

AURIGI IRENE 0 0 10 10 

MONTANI DIEGO 0 0 8 8 

POLI GIULIA 5 0 8 13 
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Riportiamo di seguito la votazione complessiva riportata da ogni candidato e la graduatoria: 

 
NOME E COGNOME Titoli e esperienza prova orale totale

POLI GIULIA 13 50 63

AURIGI IRENE 10 46 56

MONTANI DIEGO* 8 15 23  
*il candidato non è ammesso alla graduatoria perché non ha raggiunto il punteggio minimo di 
40 
 
 
 
Letto approvato e sottoscritto da:  
 
Responsabile settore Risorse umane TAMARA FATTORINI (firmato in originale) 

 
Direttrice del Campeggio Principina LAILA SABADINI (firmato in originale) 

 

Responsabile ufficio contratti DAVID ROSSI (firmato in originale)  
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