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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA REDAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 OPERATORI ESPERTI (EX CAT 

B1) CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO PART TIME A TEMPO 

DETERMINATO PRESSO SISTEMA S.R.L. 

 

VERBALE DEL 11 SETTEMBRE 2025 

 

Oggi, 11 settembre 2025 alle ore 10:00, presso la sede societaria in Via Monte Rosa, 12 a Grosseto, alla 

presenza dei sottoscritti: Alberto Paolini – Direttore Generale di Sistema; Tamara Fattorini – Responsabile 

ufficio Personale e Acquisti, David Rossi – Responsabile ufficio affari generali e contratti, si è proceduto alla 

effettuazione dei colloqui dei candidati ammessi. 

In prima istanza la Commissione ha stabilito di definire le domande da richiedere ai candidati, nello specifico i 

commissari hanno predisposto un elenco di n° 42 domande (Allegato 1). 

 

La Commissione stabilisce di formulare n° 4 domande per singolo candidato, attingendo in ordine di 

inserimento dall’elenco di cui sopra. In caso di risposta positiva per singola domanda verranno attribuiti n° 10 

punti; per cui in caso di n°4 risposte positive sarà attribuito il punteggio massimo di n°40 punti. In caso di 

risposta palesemente negativa non sarà attribuito alcun punteggio; infine, laddove emerga, una risposta 

incompleta o parzialmente corretta sarà attribuito un punteggio intermedio.  

 

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio è il seguente: 

1- Cristian Carboni 

2- Gabriele di Ottavio 

3- Gianluca Laganga 

4- Massimo Marinelli 

5- Beatrice Milani 

6- Diego Montani 

7- Daniele Tognozzi  

8- Francesco Vellotti  

Prima di ogni colloquio, la Commissione ha accertato l’identità dei singoli candidati. 

 

Alle ore 10:10 la commissione inizia i colloqui con i candidati.  
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Di seguito riportiamo l’elenco dei colloqui effettuati con il riferimento delle domande poste dalla Commissione 

ed i punteggi ottenuti dai candidati: 

 
NOME N. DOMANDA PUNTEGGIO N. DOMANDA PUNTEGGIO N. DOMANDA PUNTEGGIO N. DOMANDA PUNTEGGIO TOT

Gabriele Di Ottavio 3 6 13 7 27 7 38 7 27

Gianluca Laganga 7 0 15 10 17 7 34 7 24

Massimo Marinelli 6 10 14 10 28 10 40 10 40

Beatrice Milani 9 8 16 9 26 0 37 6 23

Diego Montani 41 10 29 10 20 10 2 10 40

Daniele Tognozzi 3 7 31 10 35 10 42 9 36

 Francesco Vellotti 41 10 6 10 25 10 18 10 40  
 
Il candidato Cristian Carboni non si è presentato al colloquio viene, pertanto, escluso dalla graduatoria  
 
Al termine dei colloqui la commissione ha proceduto alla valutazione dei titoli di tutti i candidati secondo 
quanto previsto dall’avviso. La Commissione ha a disposizione 20 punti per la valutazione dei titoli che 
stabilisce di assegnare come segue: 
 

- fino a 4 punti per i titoli 

-  

TITOLO DI STUDI  PUNTEGGIO 

Diploma di scuola media 
inferiore  

2 punti 

Diploma di scuola superiore 4 punti  

 

- fino a 10 punti per l’esperienza lavorativa maturata 

-  

ESPERIENZA N. MESI 

NESSUNA ESPERIENZA 0 punti 

Da 0 a 24 mesi 5 punti 

Oltre 24 mesi  10 punti 

 

- Fino a 6 punti per possesso di attestati di partecipazione a corsi di formazione ecc. La commissione 
stabilisce di assegnare 2 punti per ogni corso di formazione fino ad un massimo di 6 punti 
 

Di seguito riportiamo la tabella di assegnazione del punteggio dei titoli: 
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NOME Titoli di studio punteggio

Esperienza espressa 

in mesi punteggio Attestati di formazione punteggio totale

Gabriele Di Ottavio licenza media 2 0 0 0 2

Gianluca Laganga licenza media 2 0 0 0 2

Massimo Marinelli diploma 4 252 10 0 14

Beatrice Milani licenza media 2 0 0 0 2

Diego Montani diploma 4 0 0 0 4

Daniele Tognozzi licenza media 2 256 10 0 12

 Francesco Vellotti diploma 4 24 5

1 conduzione trattori 

agricoli o forestali; 2 

conduzione carrelli 

elevatori semoventi 

con conducente a 

bordo 4 13  
 

 
Classifica finale 
 

NOME totale titoli totale colloqui totale 

Massimo Marinelli 14 40 54 

Francesco Vellotti  13 40 53 

Daniele Tognozzi  12 36 48 

Diego Montani 4 40 44 

Gabriele Di Ottavio 2 27 29 

Gianluca Laganga 2 24 26 

Beatrice Milani 2 23 25 

 
 
Alle ore 11:30 terminano i lavori della commissione. 
 
Letto approvato e sottoscritto da:  
 
Direttore Generale ALBERTO PAOLINI (firmato in originale)  
 
Responsabile settore Risorse umane TAMARA FATTORINI (firmato in originale) 

 
Responsabile ufficio Affari Generali DAVID ROSSI (firmato in originale) 
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